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Datenschutzerklärung 
 
Für Bewerber 
 
 
Die Apothekerkammer ist verantwortliche Stelle im Sinne der Datenschutz-Grundverordnung 

(DS-GVO). 

Die Kontaktdaten des Verantwortlichen lauten: 

Apothekerkammer Niedersachsen 

Geschäftsführung 

An der Markuskirche 4 

30163 Hannover 

Deutschland 

Tel.: +49 511 39099-0 

E-Mail: info@apothekerkammer-nds.de 

Website: www.apothekerkammer-niedersachsen.de 

Die behördliche Datenschutzbeauftragte ist: 

RAin Patricia Kühnel 

Tel.: +49 3362 9380705 

E-Mail: datenschutzbeauftragte@apothekerkammer-nds.de 

 

Wofür und aufgrund welcher Rechtsgrundlage werden Ihre Daten verarbeitet? 

Der Schutz Ihrer Privatsphäre und Ihrer Daten ist der Apothekerkammer Niedersachsen sehr 

wichtig. Wir informieren Sie daher gerne darüber, aufgrund welcher Rechtsgrundlagen wir 

personenbezogene Daten bei einem Bewerbungsverfahren über Sie erheben und für welche 

Zwecke sie genutzt werden.  

Wir verarbeiten Ihre Bewerberdaten, um beurteilen zu können, ob Sie für die Stelle, auf die Sie 

sich bewerben, geeignet sind. 

Die rechtlichen Vorgaben für diese Verarbeitung ergeben sich für das Auswahlverfahren aus 

Art. 33 Abs. 2 Grundgesetz (GG), § 9 Beamtenstatusgesetz (BeamtStG), dem Allgemeinen Gleich-

behandlungsgesetz (AGG) und dem Niedersächsischen Gleichberechtigungsgesetz (NGG). 

Rechtsgrundlage für die Datenverarbeitung im Rahmen des Auswahlverfahrens zur Begründung 

eines Beamten- bzw. Beschäftigtenverhältnisses ist § 12 des Niedersächsischen Datenschutzge-

setzes (NDSG) i. V. m. § 50 BeamtStG und § 88 Abs. 1 Niedersächsisches Beamtengesetz (NBG). 
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Rechtsgrundlage für die Datenverarbeitung im Rahmen des Auswahlverfahrens zur Begründung 

eines Beamten- bzw. Beschäftigtenverhältnisses ist § 12 des Niedersächsischen Datenschutzge-

setzes (NDSG) i. V. m. § 50 BeamtStG und § 88 Abs. 1 Niedersächsisches Beamtengesetz (NBG). 

§ 92 Abs. 3 NBG findet Anwendung, wenn Sie uns im Rahmen des Auswahlverfahrens Ihre vor-

herige Einwilligung zur Einsicht in eine bei einem öffentlichen Dienstherrn geführte Personalak-

te erklären. Im Falle einer möglichen Einstellung finden darüber hinaus die §§ 88 bis 95 NBG 

entsprechend § 12 Abs. 1 NDSG Anwendung.  

Die Bereitstellung personenbezogener Daten ist für die rechtmäßige Durchführung des Aus-

wahlverfahrens erforderlich. Wir weisen vorsorglich darauf hin, dass eine Bewerbung, die nicht 

alle zur Entscheidung notwendigen personenbezogenen Daten enthält, unter Umständen keine 

Berücksichtigung findet. 

 

Wer erlangt Kenntnis von meinen Bewerberdaten? 

Empfänger der in den Bewerbungsunterlagen enthaltenen personenbezogenen Daten sind die 

Personalverantwortlichen der Apothekerkammer Niedersachsen sowie gegebenenfalls die Prä-

sidentin und der Vorstand, bei Besetzung von Stellen der Abteilung Apothekenaufsicht ggf. 

auch die zuständigen Mitarbeiter des Niedersächsischen Ministeriums für Soziales, Gesundheit 

und Gleichstellung. 

 

Wo und wie lange werden die Daten aufbewahrt? 

Ihre personenbezogenen Daten werden je nach Format Ihrer Bewerbung auf den Servern der 

Apothekerkammer Niedersachsen gespeichert und/oder zusätzlich in entsprechend gesicherten 

Räumen in Papierakten abgelegt. 

Ihre Bewerbungsunterlagen und sonstige personenbezogene Daten aus dem Auswahlverfahren 

werden spätestens sechs Monate nach Zugang der Entscheidung über Ihre Bewerbung (Zu- bzw. 

Absage) vernichtet bzw. zurückgesandt, soweit nicht eine längere Speicherung zur Verteidi-

gung von Rechtsansprüchen erforderlich ist oder Sie in die weitere Speicherung schriftlich ein-

gewilligt haben. 

Im Fall einer Einstellung werden Ihre Unterlagen in Ihre Personalakte überführt. Die Speicher-

dauer richtet sich dann nach § 94 NBG. 

 

Information zu Ihren Betroffenenrechten 

Die DS-GVO sieht eine Reihe von Rechten für die von der Datenverarbeitung betroffenen Per-

sonen vor, wie z. B. Informationspflichten bei der Datenerhebung, Recht auf Auskunft, Berich-

tigung, Löschung oder Datenübertragbarkeit (vgl. Art. 13 bis 20 DS-GVO). 
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Kann ich Auskunft über meine gespeicherten Daten erhalten? 

Sie können von uns jederzeit eine Bestätigung darüber verlangen, ob betreffende personenbe-

zogene Daten bei uns verarbeitet werden. Ist dies der Fall, so haben Sie ein Recht auf Auskunft 

über diese Daten sowie auf die in Art. 15 DS-GVO im Einzelnen aufgeführten Informationen. 

 

Kann ich die Berichtigung oder Löschung meiner Daten verlangen? 

Sollten wir unrichtige Daten über Sie gespeichert haben, können Sie jederzeit deren Berichti-

gung verlangen. Die Löschung bzw. Rücksendung Ihrer Bewerberdaten / Bewerbungsunterlagen 

können Sie jederzeit verlangen, soweit nicht eine längere Speicherung entsprechend gesetzli-

cher Aufbewahrungsfristen oder zur Verteidigung von Rechtsansprüchen erforderlich ist.   

 

An wen kann ich mich mit Fragen wenden? 

Sollten Sie Fragen, Kommentare oder Anfragen bezüglich der Verarbeitung Ihrer personenbezo-

genen Daten an uns haben, können Sie die Geschäftsführung kontaktieren. Wenden Sie sich 

gerne auch an unsere Datenschutzbeauftragte, die insoweit auch einer Verschwiegenheits-

pflicht gegenüber Dritten unterliegt. 

 

Wo kann ich mich bei der Annahme von Datenschutzverstößen beschweren? 

Zuständige Aufsichtsbehörde: 

Die Landesbeauftragte für den Datenschutz Niedersachsen 

Prinzenstraße 5, 30159 Hannover 

T 0511 120-4500, F 0511 120-4599 

Wir behalten uns das Recht vor, diese Datenschutzerklärung jederzeit mit Wirkung für die Zu-

kunft zu ändern. Die jeweils aktuelle Version wird Ihnen auf unserer Website unter 

https://www.apothekerkammer-niedersachsen.de/datenschutz.php zur Verfügung gestellt. 


